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LATVIJAS DZELZCELNIEKU BIEDRIBAS
STATUTI
1. BIEDRIBAS NOSAUKUMS

1.1. Latvijas Dzelzcelnieku biedriba (talak teksta - LDzB) ir nevalstiska organizacija,
kas darbojas atbilstosi Latvijas Republikas likumiem.

1.2. Organizacijas nosaukums latvieSu valoda - "Latvijas Dzelzcelnieku biedriba",
satsinati: "LDzB"; nosaukuma tulkojums anglu valoda - "Society of Latvian
Railwaymen"; krievu valoda - "OO0miecTBO *ene3Ho10poKHUKOB JlaTBrn".
Satsinajumu "LDzB" anglu un krievu valoda nelieto.

1.3. Biedribas juridiska adrese: Dzirnavu iela 147/3, Riga, LV-1050, Latvijas
Republika.

2. BIEDRIBAS MISIJA UN MERKI

2.1. Biedribas misija ir vienot visus Latvijas dzelzcela nozares entuziastus un
patriotus, veidot dzelzcelnieku kopibas izjiitu, stradajot Latvijas laba, paaugstinat
dzelzcelnieku profesijas prestizu, veicinat misdienigas dzelzcela nozares veidoSanos,
vienlaikus saglabajot un kopjot gadsimtu veidoto v&sturi un attistot tradicijas.

2.2. Biedribas merki:

2.2.1. kopt dzelzcela transporta vesturi un tradicijas, veicinat dzelzcela vestures
piemineklu un industriala mantojuma saglabaSanu;

2.2.2. parstavet biedru profesionalas, tiesiskas un socialas intereses;

2.2.3. pilnveidot specialistu profesionalas zinaSanas un prasmes;

2.2.4. aktivizet starptautisko sadarbibu ar citam dzelzcela organizacijam;

2.2.5. rosinat jaunatnes interesi par dzelzcelu, radot iesp&ju Iidzdarboties dzelzcela
nozares procesos;

2.2.6. nostiprinat valsts valodas lietoSanu dzelzcela transporta uzn€mumos un
dzelzcelnieku savstarpgja saskarsme;

2.2.7. lidzdarboties procesos, kas saistiti ar Latvijas dalibu Eiropas Savieniba,
tadejadi sekmgjot dzelzcela nozares attistibu Latvija;

2.2.8. sadarboties ar valsts un pasvaldibu institticijam.



3. BIEDRIBAS DARBIBAS TERMINS

3.1. Biedribai ir juridiskas personas statuss kops 1920.gada 25.augusta. Tas atjaunots
1991.gada 11.maija.

3.2. Biedriba ir nodibinata uz nenoteiktu laiku.
4. BIEDRU IESTASANAS BIEDRIBA, IZSTASANAS UN IZSLEGSANA

4.1. Par Biedribas biedru var but Latvija vai arvalsti dzivojosa 16 gadu vecumu
sasniegusi fiziska persona, kas ir ieintereséta Biedribas darbiba, atzist un ievero tas
Statiitus:

4.1.1. personas, kuras ir jaunakas par 16 gadiem, var iestaties Biedriba, iesniedzot
vecaku vai aizbildna rakstveida atlauju;

4.2. Par Biedribas kolektivo biedru uz liguma pamata var bt Latvija vai arvalstis
registréta juridiska persona. Kolektivajam biedram ir vienas balss tiesibas, un ta
intereses parstav pilnvarots parstavis.

4.3. Lemumu par fiziskas un juridiskas personas uznemsanu vai izslégSanu pienem
Biedribas valde noteiktaja kartiba.

4.4. Jaunam Biedribas biedra pretendentam, kur§ nestrada un nav stradajis dzelzcela
nozar€ un ar to saistitos uzn€mumos vai nemacas dzelzcela nozares macibu iestade,
iesniedzot pieteikumu, japievieno CV un divu Biedribas biedru ieteikums.

4.5. Biedru var izslégt no Biedribas, ja vins:

4.5.1. nepilda savas saistibas pret Biedribu, neievéro Statiitus vai ar savu darbibu
trauc€ Biedribas mérka sasniegSanu;

4.5.2. nodarijis Biedribai butisku kait&jumu;

4.5.3. veicis kriminali sodamu darbibu;

4.5.4. vairak neka divus gadus nav maksajis biedra naudu.

4.6. Par biedra uznemsSanas vai izslégSanas dienu uzskata dienu, kura par to pienemts
Biedribas Valdes [éemums. Pamatojoties uz Valdes l1émumu par uznemsSanu Biedriba,
biedram izsniedz biedra karti.

4.7. Ja biedra daliba biedriba beidzas, Statiitos paredz€ta un iemaksata biedra nauda
vinam netiek atmaksata. Biedram janodod biedra karte un vinam nav tiesibu pretendéet
uz Biedribas IpaSumu vai censties atsavinat So ipaSumu, ta dalas un finansu lidzeklus,
ka ar1 turpmak lietot Biedribas nosaukumu vai simboliku.

4.8. Atkartoti iestaties Biedriba var saskana ar visparigiem noteikumiem.
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5. BIEDRU TIESIBAS UN PIENAKUMI

5.1. Biedribas biedriem ir $§adas tiesibas:

5.1.1. piedalities visos Biedribas organizé&tajos pasakumos, izteikt priekslikumus,
izteikt un aizstavet savu viedokli Biedribas parvaldes institiicijas;

5.1.2. velet un biit ieveletiem Biedribas parvaldes un kontroles institiicijas;

5.1.3. iepazities ar Biedribas darbibas rezultatiem un finansu Iidzeklu izlietojumu;
5.1.4. brivi darboties citas sabiedriskas vai politiskas organizacijas;

5.1.5. izpildit pasiitijumus saskana ar uzn€muma vai citiem Iigumiem, kas atbilst
Biedribas interesém;

5.1.6. lugt Biedribai jebkura rakstura palidzibu vai konsultacijas, ko ta var sniegt
savas kompetences ietvaros un kas nav pretruna Latvijas Republikas likumiem un
Statiitiem;

5.1.7. sanemt no Biedribas savu radoSo ideju vert€jumu, palidzibu un atbalstu to
realizacija;

5.1.8. iesniegt zinojumus Biedribas rikotiem seminariem, konferencém, apspriedém;
5.1.9. publiceties Biedribas izdevumos;

5.1.10. lietot Biedribas 1paSumu saskana ar pienemto kartibu;

5.1.11. brivi izstaties no Biedribas, par to rakstveida pazinojot Valdei.

5.2. Biedru pienakumi:

5.2.1. aktivi piedalities Biedribas darbiba, tas merku un uzdevumu istenosana;
5.2.2. ieverot Statiitus, pildit Kongresa un Valdes 1émumus;

5.2.3. nepielaut ricibu, kas aizskar Biedribas godu un prestizu sabiedriba;
5.2.4. regulari maksat biedra naudu.

6. BIEDRIBAS BIEDRU APBALVOSANA

6.1. Biedribas biedri var tikt apbalvoti saskana ar Biedribas valde apstiprinatu
nolikumu “Par LDzB Vecbiedra statusa, Goda biedra statusa, goda nosaukuma "lzcils
dzelzcela inZenieris”, goda nosaukuma “LDzB Gada cilvéks” un cita veida
apbalvojumu pieSkirSanu”.

7. BIEDRIBAS STRUKTURVIENIBAS

7.1. Ar biedru sapulces [emumu var tikt izveidotas Biedribas teritorialas un citas
strukturvienibas;

7.2. Struktiirvienibas darbibu, tiesibas un pienakumus, ka art attiecibas ar Biedribu
regulé Biedribas valde apstiprinats strukttirvienibas nolikums.
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8. BIEDRU SAPULCES SASAUKSANA UN LEMUMU PIENEMSANA

8.1. Biedru sapulces pienakumus pilda Parstavju sapulce (turpmak — Kongress).

8.2. Kongresu sasauc ne retak ka vienu reizi gada — ne vélak ka Iidz 31.martam,
Biedribas valdes noteiktaja kartiba.

8.3. Katram Biedribas delegatam Kongresa ir viena balss.

8.4. Kongress ir lemttiesigs, ja taja piedalas ne mazak ka 40% no izvirzitajiem
delegatiem. Citos gadijumos Kongress var turpinat darbu bez 1émumu pienemsSanas.
Attieciba uz grozijumu izdariSanu Statiitos Kongress ir lemttiesigs, ja taja tiek
parstavéta vairak ka puse no biedriem.

8.5. Ja Kongresam nav tiesibu pienemt lémumus saskana ar 8.4. punktu, Valde ne
velak ka péc piecam nedélam no jauna sasauc Kongresu ar tadu pasu darba kartibu.
Sasauktais Kongress ir tiesigs pienemt [émumus neatkarigi no klatesoSo delegatu
skaita, bet tikai tada gadijuma, ja kongresa piedalas vismaz divi delegati.

8.6. Ne velak ka divas ned€las pirms Kongresa, Biedribas biedriem tiek izzinots par
ta norises vietu un laiku.

8.7. Arkartas kongresu var sasaukt pec Biedribas valdes iniciativas vai, ja to
rakstveida pieprasa ne mazak ka viena desmitdala Biedribas biedru, noradot
sasaukSanas iemeslu.

8.8. Kongress ir atklats, ja motivétu lémumu par citadu Kongresa norises kartibu
nepienem ta delegati. Kongresa lémumus pienem atklati balsojot. Gadijuma, ja 5%
klatesoSo delegatu par atsevisku jautajumu piedava aizklatu balsosanu, Kongresam
par So priekSlikumu ir jabalso. Visus jautajumus, iznpemot grozijumu izdariSanu
Statiitos un jautajumu par Biedribas darbibas beigSanu, izlemj ar klatesoSo delegatu
balsu vairakumu.

Statiitu groziSanai un [@mumu par Biedribas darbibas beigSanu nepiecieSamas 2/3
klatesoSo delegatu balsu.

9. IZPILDINSTITUCIJA

9.1. Biedribas izpildinstitticija ir Valde, kas sastav no 25 Valdes locekliem.
9.2. Valdes locekli uz trim gadiem ievélé Kongress.
9.2.1. Ja kada pamatota iemesla d€] Valdes loceklis nevar pildit savus pienakumus

(veselibas stavoklis, darba problémas, u. t.t.), Valde ir tiesiga turpinat darbu nepilna
sastava lidz tuvakam Kongresam, kura ir paredzeétas Valdes v€léSanas.



9.3. Kongress ievél Valdes prieksseédetaju, kur$ organizé Valdes darbu darba
reglamenta noteiktaja kartiba, saskana ar Kongresa [emumiem, Biedribas statiitiem,
atbilstosi Latvijas Republikas likumu un citu normativo aktu prasibam. Pirmaja
Valdes sédé no Valdes loceklu vidus ievele Valdes prieks$sedetaja vietnieku.

9.4. Valde ir tiesiga izlemt visus jautajumus, kas nav ekskluziva Kongresa
kompetencg.

9.5. Valdes s&des ir atklatas un tajas var piedalities jebkur§ Biedribas biedrs ar
padomdevéja tiesibam.

9.6. Valde ir lemttiesiga, ja tas s€dé piedalas vairak neka puse Valdes loceklu. Valde
pienem lémumus ar klatesoSo valdes loceklu balsu vairakumu. Valde ir tiesiga
pienemt Iémumus bez s€des sasaukSanas, ja visi Valdes locekli rakstveida nobalso par
lémuma pienemsanu.

9.7. Valdes priekssedeétajs publiski parstav un pauz nostaju Biedribai svarigos

jautajumos. Valdes prieksseédetajs var pilnvarot Biedribas oficialo viedokli paust
valdes prieksseédetaja vietniekam.

9.8. Biedribas Valdes priekssédetajs un Valdes priekSseédétaja vietnieks parstav
Biedribu katrs atseviski, pargjie Valdes locekli — katrs kopa ar 4 Valdes locekliem.

10. REVIZIJAS INSTITUCIJA

10.1. Biedribas saimnieciskas un finansialas darbibas kontroli veic zverinats
revidents. Biedribas biedriem ir tiesibas iepazities ar gada parskatu vai ta dalam-
ienémumu un izdevumu parskatu un ziedojumu un davinajumu parskatu.

10.2. Zverinata revidenta izveli apstiprina Biedribas valde.
10.3. Kongress apstiprina Biedribas gada parskatu tikai p&c zverinata revidenta
atzinuma sanemsanas.

11. BIEDRA NAUDA

11.1.*Biedribas biedra naudas maksa fiziskam personam ir $ads:
- iestasanas maksa — EUR 1,00; gada maksa — EUR 5,00.

11.2.*Biedribas biedram, kurs ir dienas nodalas students, bezdarbnieks (registréts
Nodarbinatibas valsts dienesta) vai nestradajosSs pensionars,
iestaSanas maksa ir -EUR 0,50 bet gada maksa — EUR 2,00.

11.3. 50% no iekasetas biedra naudas summas paliek nodalas riciba.
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11.4. Vecbiedri, Goda biedri un biedri, kuriem pieskirts goda nosaukums "Izcils
dzelzcela inzenieris", ir atbrivoti no biedra naudas maksasanas.

11.5. Kolektiva biedra, kura darbinieku skaits (fiziskas personas) Biedriba ir mazak
par 100 biedriem, biedra naudas apméru nosaka vienoSanas , kas apstiprinata Valdg.

11.6. Kolektiva biedra , kura darbinieku skaits (fiziskas personas) Biedriba ir vairak
par 100 biedriem, biedra naudas apmérs ir 0,01% gada no uznémuma ieprieksgjo
piecu gadu vid€ja apgrozijuma.

12. BIEDRIBAS DARBIBAS BEIGSANAS

12.1. Biedribas darbiba beidzas “Biedribu un nodibinajumu likuma” paredzg&tajos
gadijumos un kartiba.

12.2. Biedribu var reorganizet ar Kongresa lémumu "Biedribu un nodibinajumu
likuma" noteiktaja kartiba.

Statiti apstiprinati Biedribas Kongresa 2018.gada 10.marta

*Izmainas stajas speka 2019.gada 1.janvari.

Biedribas Valdes prieksseédetajs /Maris Riekstins/



